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Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

Zatacznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji uczestnikéw projektu ,,Czas na przedsiebiorcze kobiety”

KARTA OCENY ROZMOWY Z DORADCA ZAWODOWYM

w ramach projektu
~Czas na przedsiebiorcze kobiety"'

w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoédztwa Podkarpackiego na lata 2014 -2020
Os Priorytetowa VII Regionalny Rynek Pracy
Dziatanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci

Imie i Nazwisko Kandydata

Numer Aplikacyjny Kandydata (NAK) PARR/CPK/7.3/2/.....c.........

Imie i Nazwisko Doradcy Zawodowego

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI I POUFNOSCI

Oswiadczam, ze:

1.

Nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa (w linii prostej
lub bocznej do II stopnia) z ocenianym uczestnikiem projektu oraz nie jestem zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli z ocenianym uczestnikiem projektu.

Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikéw projektu, Regulaminem przyznawania
$rodkow finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci w projekcie ,Czas na przedsiebiorcze kobiety” oraz
z Zasadami udzielania bezzwrotnego wsparcia dla oséb zamierzajacych rozpoczaé prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w ramach Dziatania 7.3 RPO WP 2014-2020.

Zobowigzuje sie, wypetnia¢ swoje obowigzki w sposéb bezstronny, sumienny, uczciwy i sprawiedliwy,
zgodnie z posiadang wiedza.

Zachowam w tajemnicy wszystkie informacje i dokumenty udostepnione mi lub wytworzone przeze
mnie lub przygotowane przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te
powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie powinny by¢ ujawnione. Zobowigzuje sie
réowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych informacji zwigzanych z niniejsza ocena.

(Miejscowos¢, data) (Czytelny podpis Doradcy Zawodowego)
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Obszar I - Predyspozycje Kandydata do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej

MAX liczba punktéw 4

Przyznana liczba punktéw

Obszar I1I - Wyksztalcenie i umiejetnosci Kandydata w kontekscie planowanej dzialalnosci gospodarczej

MAX liczba punktéw 4

Przyznana liczba punktéw

Obszar III - Doswiadczenie zawodowe Kandydata w kontekscie planowanej dziatalnosci gospodarczej

MAX liczba punktéw 4

Przyznana liczba punktéw

Obszar IV - Motywacja Kandydata do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

MAX liczba punktéw 4

Przyznana liczba punktéw

Obszar V - Szanse Kandydata w odniesieniu sukcesu w planowanej dzialalnosci gospodarczej

MAX liczba punktéw 4

Przyznana liczba punktéw

MAX LACZNA LICZBA PUNKTOW 20

LACZNA LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTOW

UZASADNIENIE OCENY (minimum 10 zdan)

(Miejscowosé, data)

(Czytelny podpis Doradcy Zawodowego)




